Stress Laboral y
sindrome de Burnout
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Ohjetivo

Proveer al participante del conocimiento sobre dos de los riesgos
psicosociales laborales mds comunes como lo son: el stress laboral
y el sindrome de Burnout, sus caracteristicas, causas y
consecuencias, asi como las diferentes maneras en que la
organizacion puede contribuir a reducirlos y controlarlos,
propiciando un ambiente de trabajo seguro y saludable, todo ello
con el fin de elevar el bienestar de sus trabajadores, sus familias y la
sociedad en general.

femario

Referencias legales y normativas.
Riesgos psicosociales laborales.
Stress laboral

Sindrome de Burnout
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Metodologia

« Son cursos auto dirigidos, Asincrénicos dentro de la Plataforma
Educativa www.aprendoenlinea.net

* El curso se aprueba con el 80% de la calificacidn mdxima
establecida.

 Elcurso no tendrd extension a la fecha de culminacion.

Duracion: 2 horas

Certificacion: Al culminar el curso se otorga un cerfificado de

participacion.
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